
Ai Responsabili dell’azienda

abbiamo il piacere informarVi che l’APMI di Modena ha stipulato una 
convenzione con la mutua geminiana. 
In un periodo di crisi economica e di riforma delle forme previdenziali ed 
assistenziali la Mutua è’ una grande opportunità per la Vostra azienda e per i 
dipendenti e/o collaboratori . 
Le ragioni per scegliere la Mutua:
in  Italia si cerca di creare la seconda gamba di finanziamento per i servizi 
sanitari, integrativi a quelli emanati dal SSN, in quanto lo Stato non ha risorse 
illimitate e la spesa sanitaria privata è già pari al 24% del totale; 
le giovani coppie con figli a carico, gli anziani sono i soggetti più deboli a 
rischio di impoverimento;
l’odontoiatria rappresenta generalmente un’area di costo elevato, aggravato 
dalla scarsa propensione all’intervento preventivo; 
le assicurazioni cessano la copertura assicurativa a 70-75 anni, in quanto 
garantire assistenza agli anziani è, per queste imprese profit, antieconomico; 
come pure tutte le patologie pregresse al momento della stipula del contratto 
assicurativo sono escluse; spesso di fronte ad eventi patologici gravi le 
compagnie assicuratrici esercitano il  diritto di recedere il contratto.
La mutua rappresenta un percorso socialmente utile in grado di generare 
una più estesa capacità di accesso a forme integrativ e di assistenza da 
parte dei cittadini ed accresce il potere negoziale  di acquisto.
Con la convenzione stipulata, l’iscrizione di un di pendente è di € 1,00 
all’anno nel biennio 2009-10 (rispetto al costo nor male che è di € 10,00).
La mutua geminiana offre alle aziende prestazioni di medicina del lavoro a 
costi contenuti ed ai dipendenti prestazioni di specialistica e di odontoiatria a 
costi realmente accessibili. 

Si è disponibili per elaborare PIANI COLLETTIVI per prestazioni sanitarie 
integrative.

VISITA IL SITO: www.mutuageminiana.itVISITA IL SITO: www.mutuageminiana.it
CONTATTACI e scoprirai GRANDI VANTAGGICONTATTACI e scoprirai GRANDI VANTAGGI



MUTUA GEMINIANAMUTUA GEMINIANA
(società di mutuo soccorso) è la mutua che 

RIDUCERIDUCE notevolmente i COSTIi COSTI delle PRESTAZIONIPRESTAZIONI

EE’’ APERTAAPERTA a a TUTTI i CITTADINITUTTI i CITTADINI

GARANTISCE ASSISTENZA e CURE per TUTTA la VITAGARANTISCE ASSISTENZA e CURE per TUTTA la VITA :
è la missione primaria , soprattutto verso gli anziani che hanno più bisogno 
L’iscrizione alla mutua è € 1,00 per il capo-famiglia  di Aziende associate APMI  
e € 5,00 per ogni altro familiare, ad anno, nel trie nnio 2009-2011

Il Servizio Sanitario pubblico non riesce più soddisfare i crescenti bisogni di cure . 
I cittadini vanno incontro a lunghe liste di attesa per le visite alle Asl o a notevoli costi se si rivolgono 
privatamente. E’ indispensabile la copertura sanitaria integrativa come in altri paesi europei (Francia, 
Germania, Olanda, Svizzera, etc.).
Fra tante proposte, la migliore è la MUTUA , per avere risposte certe ed adeguate in caso di bisogno 
e di malattia.

Per avere più notizie Telefona al 059/2928108
Visita il sito della mutua: www.mutuageminiana.itwww.mutuageminiana.it ; troverai tutte le informazioni 

L’ASSISTENZA PER IL DOMANI SI COSTRUISCE OGGI
Fai la scelta più saggia per te e la tua famiglia: 

aderisci alla Mutua Geminiana . 



L’iscrizione alla mutua (costo € 1,00 all’anno) per i dipendenti delle ditte associate APMI.
Garantisce le seguenti prestazioni e tariffe presso le strutture gestite e co-gestite dalla mutua, relativamente al 
biennio 2009-10. Altre prestazioni sono consultabili nel sito della mutua.

Il PIANO di ASSISTENZA più semplice: LIVELLO A

VISITE SPECIALISTICHE
Il costo di ogni visita specialistica Il costo di ogni visita specialistica èè pari a pari a €€ 50,0050,00..
Le visite riguardano le seguenti branche:
Cardiologia,
Chirurgia vascolare
Dermatologia,
Dietologia e scienze dell’alimentazione,
Fisiatria,
Ginecologia ed ostetricia,
Medicina dello sport,
Medicina interna,
Medicina legale *
Neurologia,
Oculistica,
Odontoiatria
Ortopedia,
Otorinolaringoiatria,
Pneumologia,
Psichiatria,
Urologia
* Sono escluse le relazioni e le consulenze medico-legali

ECOGRAFIA 
Costo di qualsiasi ecografia singola: Costo di qualsiasi ecografia singola: €€ 50,0050,00
Ecocardiografia: € 80,00

DIAGNOSTICA VASCOLARE – DOPPLER  e 
-COLORDOPPLER: €€ 60,00 60,00 
Esame eco-color-doppler venoso arti inferiori 
Esame eco-color-doppler arterioso arti inferiori 
Esame eco-color-doppler arterioso tratto aortico addominale 
Esame eco-color-doppler T.S.A.

Assistenza odontoiatrica e ortodontica
Igiene orale e paradontologia
Ablazione del tartaro: Ablazione del tartaro: €€ 40,0040,00
Levigatura delle radici: € 60,00
Gengivectomia: € 50,00

Estrazioni 
Estrazione Estrazione semplice di dente o radice: €€ 45,0045,00
Estrazione complicata di dente con sutura: € 95,00 
Estraz. di dente in inclusione ossea parziale: € 120,00
Medicazione chirurgica, lavaggi e drenaggi, trattamento 
alveolite: € 40,00

Implantologia
Impianto osteointegrato completo di dente: € 1.400,00

Conservativa  ed Endodonzia
Otturazioni da Otturazioni da €€ 48,00 ad 48,00 ad €€ 70,0070,00
Ricostruzioni con ricopertura di una o più cuspidi: € 80,00
Sigillatura di solchi (per dente): € 25,00
Amputazione coronale della polpa e otturazione del cavo 
pulpare: € 60,00
Rimozione della polpa e strumentazione con otturazione: 
per canale: € 70,00 
Pronto soccorso endodontico: € 40,00
Preparazione di un canale già trattato; ricostruzione per il 
posizionamento della diga: € 90,00
_____________________________________________ 

Protesi 
Protesi fissa per elemento (o per moncone o per 

dente mancante): € 395,00
ScheletratiScheletrati (escluso fresaggi ed elementi per  l’an-

coraggio a parte fissa) e montaggio denti:€€ 790,00790,00
Protesi mobileProtesi mobile completa per arcata: €€ 790,00790,00
Provvisori in resina per elemento dentario (moncone o 

mancante): € 45,00

Radiologia odontoiatrica
Radiografia endorale: € 20,00
Ortopantomografia: € 35,00

Cure ortodontiche
Impronte,preparazione dei modelli di studio:€ 40,00

Cefalometria e diagnosi ortodonzia: € 99,00
Correzione anomalie 1Correzione anomalie 1 °° classeclasse per ogni anno di 
cure e per arcata: €€ 590,00590,00
Correzione di anomalia di 2Correzione di anomalia di 2 °° e 3e 3°° classeclasse per 
anno di cure e per arcata: €€ 890,00890,00
Riparazione di apparecchi rimovibili: € 70,00

Riparazione di apparecchiature fisse: € 70,00

Rifacimento di apparecchio rimovibile: € 170,00

Apparecchiatura per contenzione: € 250,00

Mantenitore di spazio – schermo labiale - griglia 
linguale: € 250,00

______________________________________
Assistenza psicoterapica

.seduta di psicoterapia individuale: € 50,00                                                          

.visita psichiatrica e prescrizione farmacologica: € 50,00 

.partecipazione a psicoterapia di gruppo: € 30,00

. partecipazione a gruppi di auto-aiuto: € 25,00

. partecipazione a programmi psicoeducazionali: € 25,00

. seduta di consulenza o mediazione familiare € 80,00

Assistenza domiciliare - sollievo per anziani
•Costo orario per assistenza domiciliare e/o ospedaliera con 
personale qualificato: € 11,50
••SollievoSollievo con inserimento presso centri diurni di persone non 
autosufficienti: €€ 40,0040,00
•Sollievo con inserimento presso centro semiresidenziale 
notturno di persone non autosufficienti: € 60,00



MEDICINA DEL LAVOROMEDICINA DEL LAVORO
Welfare contrattualeWelfare contrattuale

La riforma del welfare, per carenza di risorse da parte dello Stato, comporta i l finanziamento 
dell’assistenza sanitaria integrativa a carico dell e ditte e dei lavoratori. L’obbligatorietà è già in 

vigore per le aziende del Commercio, del Turismo e dei Servizi. 

E’ un costo nuovo per l’azienda, che si aggiunge ad altri costi, come ad esempio la medicina del lavoro. Se 

si stipula una convenzione con la mutua geminiana, versando la somma aziendale, prevista dal 

welfare contrattuale, potete ricevere gratuitamente delle prestazioni di medicina del lavoro e 
garantire cure odontoiatriche, di ortodonzia e di specialistica per i lavoratori. In questo modo 

l’azienda da un lato risparmia e dall’altro sostiene i lavoratori ad affrontare cure costose.

• Visita medica generale (preventiva, periodica, di controllo, per cambio mansione, etc.) con rilascio di 

certificazione di idoneità specifica alla mansione)……………………………………...€ 29,00

• Esame audiometrico……………………….………………………………………………€ 19,00

• Prove di funzionalità ventilatorie (esame spirometrico)………………………………..€ 19,00

• Screening ergo-oftalmologico strumentale…………………………………………….. € 25,00

• Vision-test…………………………………………………………………………………..€ 21,00

• Elettrocardiogramma………………………………………………………………………€ 19,00

• Consulenza sanitaria relativa a tutte le attività previste dalle normative vigenti 

per il medico del lavoro (sopralluoghi, riunioni con RLS, RSPP, direzione, corsi di 

formazione, gestione pratiche medico-legali, esame e sottoscrizione documento 

valutazione dei rischi, docenze a corsi di primo soccorso, etc.)…………………....€ 55,00/h

• Relazione sanitaria annuale (per aziende da 1 a 25 lavoratori) ……………………€ 100,00

• Relazione sanitaria annuale (per aziende da 21 a 50 lavoratori)………………….. € 150,00

• Relazione sanitaria annuale (per aziende da 51 a 100 lavoratori)…………………€ 200,00

• Relazione sanitaria annuale (per aziende oltre i 100 lavoratori)……………………€ 270,00

• Costo di trasferta…………………………………………………………………………€ 25,00/h

• Nomina del medico………………………………………………………………………gratuita


